
2020 年中金岭南公司董事、监事、高级管理人员

报酬情况

一、董事、监事、高级管理人员报酬的决策程序、确定

依据、实际支付情况

公司高级管理人员的薪酬分配是激励的主要办法，薪酬

方案经董事会审议批准。薪酬分为基本薪酬、绩效薪酬、奖

励金三部分，按完成年度各项经济指标完成情况发放。

二、公司报告期内董事、监事和高级管理人员报酬情况

单位：万元

姓名 职务 性别 年龄 任职状态

从公司获得

的税前报酬

总额

是否在公司

关联方获取

报酬

余 刚
党委书记、董事

局主席
男 54 现任 317.13 否

张木毅
党委副书记、总

裁、董事
男 56 现任 297.68 否

王伟东
党委副书记、董

事
男 52 现任 169.35 否

洪叶荣 董事 男 57 现任 是

黎锦坤 董事 男 56 现任 是

唐毅 董事 男 47 现任 是

刘放来 独立董事 男 68 现任 15 是

黄俊辉 独立董事 男 51 现任 2.5 是

罗绍德 独立董事 男 63 现任 2.5 是




	2020年中金岭南公司董事、监事、高级管理人员
	报酬情况

